
1 募集職種・採用予定人数・受験資格

※次のいずれかに該当する方は、応募できません

(1) 日本の国籍を有しない方

(2) 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの方

(3) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方

2 受付期間、申込方法及び提出書類等

【受付期間】 令和８年９月１４日（月）　～　９月２５日（金）

【申込方法】 郵送のみ　　※期間内必着

・ 封筒表面に「採用試験応募書類在中」と朱書きのうえ、特定記録または

簡易書留、レターパックで郵送してください

【提 出 先】 〒　３３３－０８４４

埼玉県川口市上青木３－１２ー１８　埼玉県産業技術総合センター７階

公益財団法人　川口市勤労福祉サービスセンター　採用試験担当

【提出書類】 (1) 職員採用試験申込書兼履歴書

(2) 別紙「職務経歴書」　※記入した場合

(3) 自己PRシート　原稿用紙

(4) ハローワーク紹介状　※ハローワーク窓口で申込の場合のみ

(5) 返信用封筒 １枚
・定形「長形３号（縦 235ｍｍ×横 120ｍｍ）」封筒に110円切手を貼付し、
・受験者の氏名及び住所を記入してください

事務職

令和８年度　公益財団法人川口市勤労福祉サービスセンター

職員採用試験案内

(令和９年４月１日採用予定)１名

〔募集職種〕

（経理・庶務業務）

事務職
〔職務内容〕

年齢６２歳未満
（定年年齢６２歳の

ため）

募集職種 予定人数

１名 大学卒

学校教育法による大学を卒業したかた、ま
たは、令和９年３月までに卒業見込みのか
た。パソコンの基本操作ができ、普通自動
車運転免許証を所持しているかた(ペー
パードライバーは除く。)

・経理業務全般
・事務所運営にかか
　る庶務業務
・電話・窓口対応等

受験資格
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【注意事項】 ・ 提出書類は川口市勤労福祉サービスセンターホームページからダウン

ロードし、Ａ４版の白紙に拡大や縮小せず印刷してください（感熱紙や他

の印刷物の裏紙は使用しないでください）

・ 職員採用試験申込書兼履歴書は印刷後、必ず黒インクのボールペンで

記入してください

・ 写真は、たて４ｃｍ×よこ３ｃｍ、上半身脱帽、背景無、正面向で３カ月以

内に撮影した写真を貼付してください

・ 職員採用試験申込書兼履歴書に職務経歴が書ききれない場合には、

別紙「職務経歴書」に記入してください

・ 自己PRシートは、Ｗｏｒｄによる入力と手書きのどちらでも可とします

・ ハローワークで申込の際には必ずハローワーク紹介状を提出してください

・ 必ずハローワークで申込する必要はありません。また、紹介状の有無に

より合否の結果に影響はありません

・ 受験資格を満たしていない場合、申込内容に不備がある場合、申込期限

を過ぎた場合は受付できませんのでご注意ください

・ この試験に関して提出された書類は返却いたしません

3 選考方法

試験は、第１次試験、第２次試験及び第３次試験とし、第２次試験は第１次試験の合格者に対し

　 て、第３次試験は第２次試験の合格者に対して行います

【第１次試験】 　書類選考

【第２次試験】 　適性検査（能力・性格）　　１２０分

職務遂行上必要な資質及び適正についての検査

【第３次試験】 　面接　　１５分程度

人物についての面接による試験

4 試験日・会場・合格発表等

【第１次試験】

申込者全員に令和８年１０月２日（金）頃までに文書で通知します

【第２次試験】

令和８年１０月１０日（土）

第１次試験合格者に対し通知します

合否にかかわらず、第２次試験受験者全員に文書で通知します発 表：

日 時：

会 場：

発 表：
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【第３次試験】

令和８年１０月２４日（土）

第２次試験合格者に対し通知します

合否にかかわらず、第３次試験受験者全員に文書で通知します

試験の注意点

【第１次試験】

・ 提出書類により選考を行います

・ 提出書類に記入漏れ等の不備があった場合、選考対象となりませんのでご注意ください

【第２次試験】【第３次試験】

・ 再試験は行いません。各試験に欠席した場合は不合格となります

・ 試験会場には駐車場がありませんので、自家用車では来ないでください

・ 試験会場は敷地内全面禁煙です。道路等への空き缶やタバコの投げ捨ては、絶対にしな

いでください

発表についての注意点

試験の合否の確認は、電話照会には応じられません。ただし、発表の期日を過ぎても通

知が届かない場合は、お問い合わせください

5 合格から採用まで

(1) 第３次試験の合格者は、採用内定者となります。

(2) 採用内定者が次の事項に該当する場合は、採用内定を取り消します

・ 提出した書類に虚偽があった場合

・ 卒業見込みの方が卒業できなかった場合

・ 心身の故障のため職務の遂行に支障があり、又はこれに堪えないことが明らかと

なった場合

・ その他、当センター理事長が不適当と認めた場合

6 勤務時間・休暇・給与等(令和８年４月現在)

(1) 勤務時間 月曜日～金曜日　午前８時３０分～午後５時１５分

(2) 休日 土曜日、日曜日及び祝日並びに１２月２９日～翌年１月３日

(3) 休暇 年間２０日の年次有給休暇、疾病等の場合に与えられる病気休暇、結婚・

出産・忌引等の場合に与えられる特別休暇などがあります

(4) 給与 ・ 予定初任給(地域手当含む。)

※実務経験等の経歴については、経歴換算します　(上限設定あり)

※社会変動等により、上記金額が変更になることがあります

発 表：

日 時：

会 場：

252,880円
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・ 手当等

支給要件に該当する人は、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末・勤勉

手当等が支給されます

(5) 福利厚生 ・ 諸制度

政府管掌健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働者災害補償保険に

加入となります

・ 健康管理

定期健康診断

(6) その他 ・ 職員の採用は、すべて条件付採用となり、６ヶ月間良好な成績で勤務

したときに正式採用となります

・ 勤務場所は、下記財団事務所の所在地又は、配属及び人事異動により

川口駅東口「キュポ・ラ」内、川口市観光物産協会事務所となります

7 個人情報の取り扱いについて

　採用試験への申込みに提出された書類、または採用試験実施に際し取得した個人情報は、

適切に管理、保管し、川口市勤労福祉サービスセンター職員採用試験の選考にのみ使用しま

す。それ以外の目的では使用いたしません。

8 問合せ先

公益財団法人　川口市勤労福祉サービスセンター　採用試験担当

電話:０４８ （４８５） ８６１１

※問合せ時間　：　土、日、祝日を除く　午前８時３０分～午後５時１５分

≪参考≫財団の概要

1 法人の名称 公益財団法人川口市勤労福祉サービスセンター

2 所在地 川口市上青木３丁目１２番１８号　埼玉県産業技術総合センター内

3 法人設立

4 概要

5 主な職務内容 （１）　中小企業勤労者等の福利厚生支援に関する事業
（２）　中小企業勤労者の特定退職金共済に関する事業
（３）　中小企業勤労者等の給付に関する事業
（４）　観光及び物産に関する事業
（５）　その他この法人の目的を達成するために必要な事業

目的としている公益財団法人です。

この法人は、川口市内の中小企業に勤務する勤労者及び事業主
並びに川口市内に居住し、川口市外の中小企業に勤務する勤労者
及びその家族（以下「中小企業勤労者等」という。）に対し、総合的な
福祉事業を行い、中小企業勤労者等の生活の向上及び中小企業の
更なる発展、並びに川口市の観光及び物産の振興に寄与することを

昭和63年4月1日
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